LIETUVOS AUKSTOJI JUREIVYSTES MOKYKLA

LAIJM VEIKLOS GERINIMO PLANAS

PATVIRTINTA
LAJM direktoriaus 2013-02-22
isakymu Nr. V-32

SKVC 2012-03-27/ 29 institucinis vertinimas

Rekomendacijos turinys

Numatomi veiksmai

Atsakingas

Data

Strateginis valdymas ir planav

imas

1. LAJM strateginiam planavimui
ateityje  buaty naudinga  aiskiau
pademonstruoti  sary$j tarp, viena
vertus, grésmiy bei trakumy ir, kita
vertus, strateginiy galimybiy bei
iniciatyvy (22 p.).

Rengiant strateginio planavimo
dokumentus, apjungti strateginj
plang ir SSGG analize

V.Sencila

Rengiant nauja
strategin] plana

2. LAJM turéty parengti
numatomos strateginés krypties
apraSyma (galbat tik vidaus
reikméms), apimantj keturias 20 p.
nurodytas sritis. Tai padéty Mokyklos
tarybai, darbuotojams ir studentams
geriau suprasti tolesnés jstaigos plétros
planus (23 p.)

visapusj

Perzitiréti LAJM strateginio
plano struktiira, i§samiau
paaiskinant strateginés krypties
tikslus

V.Sendila

Rengiant nauja
strateginj plang

3. LAIM turéty sudaryti Mokyklos
tarybai ir Kitiems suinteresuotiesiems
asmenims galimybes sekti jstaigos
meting pazanga lyginant su
strateginiame veiklos plane
apibréztomis uzduotimis bei tikslais —
tai buty galima padaryti nustatant ir
jvardijant  gaires LAIM  tiksly
pasiekimui vertinti (27 p.).

Rengiamose LAJM veiklos
metinése ataskaitose iSrySkinti
LAJM metin¢ pazanga, siekiant
strateginiy tiksly

Atsakingi uz

veiklas darbuotojai

2013-04-30

4. LAIM turéty palyginti Europos
standarty ir gairiy (ESG) 1 dalies
nuostatas dél kokybés uztikrinimo ir
LAJM taikomos kokybés vadybos
sistemos  (KVS), pagristos 1SO
9001:2008 standarto reikalavimais,
nuostatas, bei nustatyti spragas tarp
abiejy sistemy ir jy persidengimo
sritis, kad galéty jtikinamai
pademonstruoti, jog mokyklos taikoma
tvarka visiSkai atitinka ESG nuostatas

(32 p.).

LAIJM KVS dokumentuose
pademonstruoti LAJM taikomos
kokybés vadybos sistemos,
pagristos ISO 9001:2008
standarto reikalavimais,
atitikimg Europos aukstojo
mokslo erdvés kokybés
uztikrinimo nuostatoms ir
gairéms, juos viesai skelbiant
suinteresuotoms Salims

I. Skipariené

2013-12-30

5. Busimose metinése ataskaitose
Mokyklos tarybai ir ataskaitose
kitiems suinteresuotiesiems asmenims
LAJM turéty apraSyti reikSmingy
vidaus bei iSorés vertinimy rezultatus,
pateikti savo nuomone apie juos ir
nurodyti, kokiy priemoniy imtasi (33
p.).

LAJM veiklos metinése
ataskaitose pateikti informacija
apie vertinimy rezultatus,
pristatant jy metu pateikty
rekomendacijy jvykdyma.

Atsakingi uz

veiklas darbuotojai

2013-04-30




LIETUVOS AUKSTOJI JUREIVYSTES MOKYKLA

6. LAJM turéty nustatyti, ar programy | Pakoreguoti Studijy programy [.Bartuseviciené 2013-09-01
priezitiros komitetai turéty formaliai | priezitros komitety sudarymo
svarstyti katedry vedéjy parengtus | jsakyma, papildant ji nauja
programy jvertinimus bei susijusias | funkcija: katedros vedéjy
tobulinimo rekomendacijas; tai atitikty | vadovaujamy darbo grupiy
ESG nuostatas (37 p.). parengty studijy programy
jvertinimy (savianaliziy) ir
tobulinimo rekomendacijy
svarstymu
7. LAIM turéty ir toliau svarstyti, kaip | Numatyti ir toliau plétoti e- I.Bartuseviciené Nuolat
ji galéty padéti nuotoliniu  badu | studijy biblioteka, kuri galéty M Sabalova
besimokantiems  studentams, pvz., | bati perkeliama j iSoring :
nagrinédama neinternetinius dalijimosi | laikmena, taip padedant jiroje
informacija bei iStekliais badus, kuriais | dirbantiems iStestiniy studijy
juroje dirbantys studentai bei iStestiniy | studentams naudotis
studijy studentai galéty naudotis | informacija, neturint interneto
neturédami interneto prieigos (52 p.). prieigos
8. LAJM turéty apsvarstyti, ka buty | Apsvarstyti priemones, I.Bartuseviciené 2013-09-01

galima atlikti, kad jos biblioteka tapty
ziniy centru, uzuot likusi tradicine
biblioteka, tuo prisidedama prie LAJM
darbo skatinant studenty mokymasi

(54 p.)

leisiancias bibliotekai tapti Ziniy
centru

M.Sabalova

9. LAJM turéty patikrinti savo
infrastruktros prieinamuma fiziskai
nejgaliems asmenims (59 p.)

Esant poreikiui, apsvarstyti
galimybe fiziskai neigaliems
asmenims studijuoti nuotoliniu
bidu

I.Bartuseviciené

E.Valioniené

Esant poreikiui

10. LAJM turéty ir toliau remti | Ir toliau remti LAJM studenty Katedry Nuolat
studenty  sajunga,  pripazindama | atstovybe, ieSkant naujy darbuotojai,
reikSmingg jos indélj | studenty | galimybiy plétojant studenty Karjeros centras
akademine bei socialing gerove, bei | akademing ir socialing gerove
stiprinti.  LAJM  akademine  bei | bei stiprinant LAJM akademing
asmening parama studentams (60 p.) bei asmening paramg
studentams
Studijos ir mokymasis visa gyvenimg
1. LAIM turéty ir toliau svarstyti | Svarstyti studenty perkélimo j I.Bartuseviciené 2013-12-30
studenty perkélimo i aukstesnj kursa | aukstesnj kursa bei nubyréjimo
bei nubyréjimo rodiklius ir analizuoti | rodiklius ir analizuoti
priemones, kuriy Lietuvos ir kitos | priemones:
aukstosios mokyklos imasi $ios srities e L
problemoms  spresti; LAJM turety | ® Perziliréti studenty
jvertinti, kokiy priemoniy ji galéty nubyrglmo skaiCiavimo
imtis, kad priémimo proceddry metu | Metodika. .
baty galima geriau identifikuoti | ® AAnalizuoti kontroliniy
studentus,  kuriems  jstojus  ir | SEMestryrezultatus
studijuojant gali  bati reikalinga | 1dentifikuojant reikalinga
papildoma akademine parama, kad jie | Papildoma akademing parama.
galéty sekmingai mokytis, ir kokig | © Plétoti papildomy studijy
papildoma akademine parama galima | Organizavima. -
bity teikti studentams mokantis | ® Tobulinti kurso kartojimo
dalyky, susijusiy su matematika. (77 | Organizavima.
p.).
2. LAJM galéty placiau paskleisti | Parengti ir placiau paskleisti G.Kalvaitiené 2013-12-30

informacija apie savo absolventy

informacijg apie absolventy
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s¢kme bei jy jdarbinimo galimybes
Lietuvos  visuomenés  nuomonés
formuotojams ir suinteresuotosioms
organizacijoms (84 p.)

sékme bei jy jdarbinimo
galimybes

3. LAJM turéty iSlaikyti rySius su
karjeros siekianciais absolventais ir
aptarti su jais galimybes ne tik teikti
savo atsiliepimus, bet ir déstyti, jiems
galbat grjzus i LAJM dirbti déstytojais
ar mokslininkais (85 p.).

Skatinti LAJM absolventy
studijas magistrantiiroje, taip
palaikant rySius su karjeros
siekianciais absolventais ir
aptariant galimybes jiems
déstyti LAIM.

I.Bartusevi¢iené

G.Kalvaitiené

Nuolat

4. LAIM turéty ir toliau remti Alumni
klubg (86 p.).

Remti Alumni klubo veikla,
formalizuojant jo veikla,
vykdant Karjeros centro veikla
ir plétojant e-galimybes

R.Mickiené
G.Kalvaitiené

E.Valioniené

2013-12-30

5. Tesdama savo mokymo plany
internacionalizavimg, LAJM turéty ir
toliau teikti parama déstytojams bei
pagalbiniam personalui,
besimokantiems jarinés angly kalbos,
kad per tam tikrg laikotarpj buty
galima pasialyti bent vienag laipsnj
suteikiancig  programa, kuri bty
destoma tik angly kalba (93 p.).

Apsvarstyti galimybe dél
tarptautiniy studijy poreikio
vykdymo angly kalba

I.Bartuseviciené

Esant poreikiui

Mokslo veikla

LAIM turéty aiskiau apibrézti jos | Aiskiau apibrézti jos moksliniy | I.Bartusevi¢iené 2013-12-30
moksliniy ir taikomyjy tyrimy vietg | ir taikomyjy tyrimy vieta I Skipariene
kokybés uztikrinimo sistemos | kokybés uztikrinimo sistemos -Kipariene
atzvilgiu, pvz. atsiliepimy rinkimo (jau | atzvilgiu
vykstan¢io) ir periodiniy vertinimy.
(102 p.).
Poveikis regiono ir visos Salies raidai
LAIJM turéty aktyviai analizuoti | Analizuoti turimas V.Sencila Nuolat
turimas bendradarbiavimo ir | bendradarbiavimo ir

konsorciumy galimybes tiek regione,
tiek uz jo riby (113 p.).

konsorciumy galimybes tieck
regione, tiek uz jo riby




